
                                           

 

Projekt                                                                 

UCHWAŁA Nr………. 

Rady Gminy Jemielno 

z dnia ……………. 

 
zmieniająca uchwałę w sprawie ustalenia regulaminu określającego wysokość stawek 

i szczegółowe warunki przyznawania nauczycielom dodatków: za wysługę lat, motywacyjnego, 

funkcyjnego, za warunki pracy oraz wysokość i warunki wypłacania innych składników 

wynagrodzenia wynikających ze stosunku pracy, szczegółowy sposób obliczania wynagrodzenia 

za godziny ponadwymiarowe i godziny doraźnych zastępstw, a także wysokość nauczycielskiego 

dodatku mieszkaniowego oraz szczegółowe zasady jego przyznawania i wypłacania. 

 

Na podstawie art.1 pkt 11 lit. b ustawy z dnia 13 czerwca 2019 r. o zmianie ustawy – Karta 

Nauczyciela oraz niektórych innych ustaw (Dz.U. poz. 1287), art. 30 ust. 6 i 6a, art. 34 a  oraz art.91d 

pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. 2018 r. poz. 967 i 2245 oraz 

z 2019 poz. 730), Rada Gminy Jemielno uchwala, co następuje: 

 

§ 1. W uchwale nr XXXVIII/211/09 Rady Gminy Jemielno z dnia 25 listopada 2009 r. w sprawie 

ustalenia regulaminu określającego wysokość stawek i szczegółowe warunki przyznawania 

nauczycielom dodatków: za wysługę lat, motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy oraz 

wysokość i warunki wypłacania innych składników wynagrodzenia wynikających ze stosunku pracy, 

szczegółowy sposób obliczania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraźnych 

zastępstw, a także wysokość nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego oraz szczegółowe zasady 

jego przyznawania i wypłacania, wprowadza się następujące zmiany:  

 

1) § 1 otrzymuje brzmienie:  

„Ustala się regulamin określający wysokość stawek i szczegółowe warunki 

przyznawania nauczycielom dodatków: za wysługę lat, motywacyjnego, funkcyjnego 

w tym z tytułu sprawowania funkcji wychowawcy klasy, za warunki pracy oraz 

wysokość i warunki wypłacania innych składników wynagrodzenia wynikających ze 

stosunku pracy, szczegółowy sposób obliczania wynagrodzenia za godziny 

ponadwymiarowe i godziny doraźnych zastępstw, a także wysokość nauczycielskiego 

dodatku mieszkaniowego oraz szczegółowe zasady jego przyznawania i wypłacania.” 

 

2) W rozdziale IV§ 13 tabela stawek dodatku funkcyjnego otrzymuje brzmienie: 

                             

Tabela stawek dodatku funkcyjnego 

L.p. Stanowisko  Wysokość dodatku funkcyjnego 

miesięcznie w złotych  

1. Stanowisko kierownicze: dyrektor szkoły  500 – 900 zł  

2. Wychowawca klasy szkoły podstawowej  300 zł  

3.  Wychowawca oddziału przedszkolnego  120 zł  

4.  Sprawowanie funkcji : 

1) doradcy metodycznego,  

2) opiekuna stażu: 

a) nauczycieli stażystów  

b) nauczycieli kontraktowych  

3) koordynator ds. bezpieczeństwa  

 

400 zł 

 

50 zł  

60 zł  

40 zł  

 

§ 2. Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym 

Województwa Dolnośląskiego, z mocą obowiązującą od 1 września 2019 r.  

 

 

 

 



  

 

 

 

 

UZASADNIENIE 

 

Zmiana uchwały nr XXXVIII/211/09 Rady Gminy Jemielno z dnia 25 listopada 2009 r. 

wynika z art. 34a ustawy Karta Nauczyciela, który stanowi o wprowadzeniu dodatku funkcyjnego 

nauczycielowi, któremu powierzono sprawowanie funkcji wychowawcy klasy.  

 


